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Coheris Bilan Social génere un gain Les Chiffres Clés du Bilan Social
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Coheris en bref Avec Coheris Bilon Socidl,
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de la gestion de la relation clients, le pilotage
analytique et lanalyse prédictive, Coheris
place la connaissance actionnable au ceeur La solution Cohetts Bilan Social :

des usages et des sfrategies denfreprise: * optimise la collecte des informations en capitalisant sur les résultats de la DADS-U (nature compléte et

Plus de 1200 entreprises, de la PME & la rectificative),
multinationale, ont déja fait confiance & Coheris

« fournit les indicateurs RH complexes avec toute la souplesse voulue pour le paramétrage des cffectations
dans plus de 80 pays.

(statut professionnel, types de contfrat de travail, motifs de départs..),
Coheris sappuie sur un réseau étendu de

partenaires intégrateurs et consell et sur ses
propres experts pour offir & ses clients des
solutions a la fois opérationnelles, analytiques
et prédictives au service de leur performonce. * 'ensemble des données, quelle que soit leur origine, aussi bien au niveau des fiiales que du groupe,
sont conservées sur plusieurs années et permettent :

* le bilan social est généré automatiquement sous la forme d'un “book” complet au format PDF incluont tous
les indicateurs officiels accompagnés de vos analyses,

* permet dimporter des données complémentaires (hors DADS-U) et générer des indicateurs additionnels,

Coheris est cotée sur NYSE Paris compartiment

C depuisle 30juin 1999 (ISIN : FRO004031763 - la création de tableaux de bord interactifs facilitant le pilotage des RH,
/ code : COH) Coheris est éligible aux FCPL. - lanalyse multidimensionnelle des données sociales,

Plus d'informations sur www.coheriscom - des rapports complémentaires.
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